
 Uformell sammenkomst. Vertskap: Stavanger Frisørlaug.  Fredag 13. april kl. 19.00:

  
Lørdag 14. april 

 

10.00   Landskonferansen åpner. 

 

10.15  Framtiden blir mer krevende: Muligheter og 

utfordringer for bedriftene og bransjene. 
 

Innledning til diskusjoner: 

 

Arbeidskraft: Hvordan øke rekrutteringen og reduserte 

avgang av ansatte? 

 

Lønn og lønnssystemer: Hvordan skal belønnings-

systemene være i framtiden? 

- Hvilke lønnssystem bør jeg velge?  

Fordeler og ulemper med ulike lønnssystemer. 
 

- Hvordan påvirker bedriftens lønnssystem  

prisene  og kravene til produktivitet?  

- Lokale lønnsforhandlinger – Hva må du gjøre? 

- Hva skjer i tariffoppgjøret 2012? 

 

Næringspolitikk: Personalkostnadene øker:  

- sykelønn 

- arbeidsskadeforsikring 

- bedriftshelsetjeneste og pensjonskostnader 

 

13.00   Lunsj 

 

14.00 Gruppearbeider og erfaringsutveksling 

15.30   Oppsummering og diskusjoner i plenum 

16.30 Til inspirasjon og ettertanke 

17.00 Slutt første dag av konferansen 

19.30 Middag og sosialt samvær 

Søndag 15. april 
 
10.00 Åpning og oppsummering av første dag 
 
10.15 NFVBs organisasjon – mål og virkemidler 
 
Innledning til diskusjoner: 
 

- Mål og strategi fra Landsmøtet 2011  
 

- Status for laugenes i 2012 
 

- Lokalt arbeid: Hvordan kan laugenes og 
fylkeskontaktenes arbeid fornyes?  Hva med 
utvalg og nettverk basert på interesser?  

 
- Markedsføring og verving: Hvordan skal NFVB 

nå ut til flere bedrifter? Hva er viktig for de 
andre velværebransjene? Hvem kan gjøre 
jobben? 

 
11.00 Gruppearbeider 
 
12.00 Diskusjon i plenum 
 
12.45   Oppsummering og avslutning av 

Landskonferansen 2012 
 
13.00   Lunsj og hjemreise 

 


